Projeto de Lista de Ordenacao Final do procedimento concursal para reservas de recrutamento,
para preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de assistente técnico, a afetar ao
mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social/Centro Distrital de Coimbra, aberto pelo Aviso
(extrato) n.° 3374/2024, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, de 09 de fevereiro de 2024,

SEGURANCA SOCIAL

s

SERVICOS CINTRAIL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

referéncia DRH/AT/09/2023.

Referéncia A- Servigo Local de Arganil:

INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL P,

'f Z,;_:”*;,

%3

Anexo 2_Ata §

Classificagio Classiticagio
Entrevista Classificacdo
Posicdo Nome Avaliacdo :
: Avaliagdo Final*
Curricular

Competéncias
1 | MARIA JOSE OLIVEIRA NOBRE 16,20 20 17,72
2 | ANARITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
3 | SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
4 MARCO CESAR GASPAR DUARTE 9,80 20 13,88
5 KATTIA CRISTINA FONSECA FERREIRA AFONSO 10,20 13,60 11,56

*Classificagédo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagédo de competéncias (0,40).

Referéncia B - Servigo Local de Cantanhede:

Classificagdo Classificagdo
Nome Avaliagéio Entrevista Classificacdo
Posicdo . Avaliagdo
Curricular z Final*
Competéncias
1 HELIA DORA CRUZ JANICAS 16,80 17,60 17,12
2 MARIA DE FATIMA REIS FREIRE 11,40 18,40 14,20
3 RUTE ALEXANDRA OLIVEIRA CRUZ 9,60 20 13,76

*Classificagéo final = avaliagédo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
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SEGURANGCA SOCIAL

88

SERVIQOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Referéncia C - Servigo Local de Condeixa-a-Nova:

INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL LP.

Classificagdo
S BT o
Curricular Competéncias
1 GRAGA ALVES MARCELINO 17,40 20 18,44
2 PATRICIA ANDREIA MARTINS FRANCISCO 15,40 20 17,24
3 MARTA MARIA SANTOS GASPAR 14,40 19,20 16,32
4 MARIA DE FATIMA REIS FREIRE 11,40 18,40 14,20
5 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARDO 9,80 20 13,88
6 NUNO RAFAEL CRUZ ALMEIDA 10 18,40 13,36
7 MARIA SALOME COUTINHO 12 15,20 13,28
8 LENITA MARILIA TARRAFA SANTOS 12,40 14,40 13,20
9 MARIA CELESTE SIMOES 12,60 9,60 11,40
10 MARIA DO CEU MENDES SOARES 9,60 12,80 10,88

*Classificagéo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia D - Servigo Local de Figueira da Foz:

Classificacdo
e |
Curricular | Competéncias
1 CARLA MARISA OLMOS TAVARES 17,20 16,80 17,04
2 MARIA DE FATIMA REIS FREIRE 11,40 18,40 14,20
3 SANDRA ISABEL TAVARES MOREIRA VENTURA 13,20 15,20 14,00
4 MARIA SALOME COUTINHO 12 15,20 13,28
5 LENITA MARILIA TARRAFA SANTOS 12,40 14,40 13,20
6 MARIA DO CEU MENDES SOARES 9,60 12,80 10,88

*Classificagéo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
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INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL LR

SEGURANCA SOCIAL

SEEVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Referéncia E - Servigo Local de Géis:

.. _ .~ | Classificagdo
Classificagcdo E : Classificacs
Posicao Nome Avaliagio pirevista AREassn
. Avaliagdo Final*
Curricular o s
Competéncias

1 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
2 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
3 MARCO CESAR GASPAR DUARTE 9,80 20 13,88 a)
4 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARCO 9,80 20 13,88 a)
5 KATTIA CRISTINA FONSECA FERREIRA AFONSO 10,20 13,60 11,56

*Classificagéo final = avaliagdo curricular (0, 60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

a) Aplicacéo do critério de desempate: candidato com mais antiguidade em funcdes publicas.
Referéncia F - Servigo Local de Lousa:
Classificacdo
Posicio P Classificagdo | Entrevista Classificagdo
¥ Avaliagio | Avaliacdo Final*
Curricular | Competéncias
1 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
2 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
3 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARDO 9,80 20 13,88
4 NUNO RAFAEL CRUZ ALMEIDA 10 18,40 13,36
*Classificagéo final = avaliag8o curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
Referéncia G - Servigo Local de Mira:
Classificacdo
Classifica¢do Entrevista Classificacdo
Posicio Namp Avaliagio | Avaliagdo Final*
Curricular | Competéncias
1 HELIA DORA CRUZ JANICAS 16,80 17,60 17,12
2 RUTE ALEXANDRA OLIVEIRA CRUZ 9,60 20 13,76

*Classificagdo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
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SEGURANCA SOCIAL

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Referéncia H - Servigo Local de Miranda do Corvo:

INSTITUTO DA SEGURANGCA SOCIAL, IP.

Classificagdo
Posicio Noitia Classificacdo Entrevista Classificagdo
¢ Avaliacdo Avaliagdo Final*
Curricular | Competéncias

1 ANA FILIPA RODRIGUES MESQUITA 15,60 20 17,36
2 MIRIAM RAQUEL NASCIMENTO PIRES 14 20 16,40
3 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
4 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
5 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARDO 9,80 20 13,88
6 NUNO RAFAEL CRUZ ALMEIDA 10 18,40 13,36
7 FERNANDO ANTONIO SIMOES PEREIRA SANTOS 11 13,60 12,04

*Classificagdo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia | - Servigo Local de Montemor-o-Velho:

Classificagdo Classificacdo
— N ———. Entrevista Classificagdo
asie0 e § Avaliagdo Final*
Curricular
Competéncias
1 MARTA MARIA SANTOS GASPAR 14,40 19,20 16,32
2 MARIA DE FATIMA REIS FREIRE 11,40 18,40 14,20
3 SANDRA ISABEL TAVARES MOREIRA VENTURA 13,20 15,20 14,00
4 MARIA SALOME COUTINHO 12 15,20 13,28
5 LENITA MARILIA TARRAFA SANTOS 12,40 14,40 13,20
6 MARIA DO CEU MENDES SOARES 9,60 12,80 10,88

*Classificagédo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
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SEGURANCA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Referéncia J — Servico Local de Oliveira do Hospital:

INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL LP.
SERVICOS CENTRAIS

: = Classificagdo
Classificacdo ; i
" Entrevista Classificagdo
Posicdo Nome Avaliagdo *
Avaliacdo Final
Curricular -
Competéncias
1 JOAOQ FILIPE PINHO OLIVEIRA MARTINS 17 20 18,20
2 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
3 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
4 CARLA ALEXANDRA COSTA RIBEIRO VICENTE 12,60 14,40 13,32
5 KATTIA CRISTINA FONSECA FERREIRA AFONSO 10,20 13,60 11,56

*Classificagéo final = avaliagado curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia K - Servigo Local de Pampilhosa da Serra:

Classificagdo Clasyiticagdo
Entrevista Classificagdo
Posicdo Nome Avaliagdo A
Avaliacdo Final
Curricular
Competéncias
1 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
2 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64

*Classificagéo final = avaliaggo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia L - Servigo Local de Penacova:

Classificagdo
oo el e | e
Curricular | Competéncias
1 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
2 SANDRA MARIA COSTA BRANDAQ LOPES 17 13,60 15,64
3 MARCO CESAR GASPAR DUARTE 9,80 20 13,88
4 NUNO RAFAEL CRUZ ALMEIDA 10 18,40 13,36
5 FERNANDO ANTONIO SIMOES PEREIRA SANTOS 11 13,60 12,04
6 KATTIA CRISTINA FONSECA FERREIRA AFONSO 10,20 13,60 11,56

*Classificagéo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
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SEGURANCA SOCIAL

SERVICOS CINTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Referéncia M - Servigo Local de Penela:

INSTITUTO DA SEGURANGCA SOCTIAL LP.

Classificagdo

Posicio — Classificagdo| Entrevista Classificagdo
¢ Avaliagdo Avaliagdo Final*
Curricular | Competéncias
1 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARDO 9,80 20 13,88

*Classificagéo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia N - Servigo Local de Soure:

Classificacdo
Curricular | Competéncias
1 PATRICIA ANDREIA MARTINS FRANCISCO 15,40 20 17,24
2 CARLA MARISA OLMQOS TAVARES 17,20 16,80 17,04
3 MARIA DE FATIMA REIS FREIRE 11,40 18,40 14,20
4 MARIA SALOME COUTINHO 12 15,20 13,28
5 MARIA CELESTE SIMOES 12,60 9,60 11,40
6 MARIA DO CEU MENDES SOARES 9,60 12,80 10,88

*Classificagdo final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia O - Servigo Local de Tabua:

Classificagdo Gansificagio
. Entrevista | Classificagdo
Posicdo Nome Avaliagdo s
Avaliagdo Final
Curricular ;
Competéncias
1 JOAQ FILIPE PINHO OLIVEIRA MARTINS 17 20 18,20
2 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
3 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
4 MARCO CESAR GASPAR DUARTE 9,80 20 13,88
5 CARLA ALEXANDRA COSTA RIBEIRO VICENTE 12,60 14,40 13,32
6 KATTIA CRISTINA FONSECA FERREIRA AFONSO 10,20 13,60 11,56

*Classificagdo final = avaliagéo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).
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SEGURANCA SOCIAL

]
INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, LP.
LERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Referéncia P - Servigo Local de Vila Nova de Poiares:

Classificacdo
| e |
Curricular | Competéncias
1 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
2 SANDRA MARIA COSTA BRANDAO LOPES 17 13,60 15,64
3 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARDO 9,80 20 13,88
4 NUNO RAFAEL CRUZ ALMEIDA 10 18,40 13,36
5 KATTIA CRISTINA FONSECA FERREIRA AFONSO 10,20 13,60 11,56

*Classificag&o final = avaliagdo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

Referéncia Q — Loja do Cidaddo de Coimbra:

Classificacdo
Curricular | Competéncias

1 HELIA DORA CRUZ JANICAS 16,80 17,60 17,12
2 MIRIAM RAQUEL NASCIMENTO PIRES 14 20 16,40
3 MARTA MARIA SANTOS GASPAR 14,40 19,20 16,32
4 ANA RITA ALMEIDA PINTO 15,80 16,80 16,20
5 SANDRA MARIA COSTA BRANDAQ LOPES 17 13,60 15,64
6 MARIA DE FATIMA REIS FREIRE 11,40 18,40 14,20
7 SANDRA ISABEL TAVARES MOREIRA VENTURA 13,20 15,20 14,00
8 CAMILA ANDRADE MARTINO 9,80 20 13,88 a)
9 SUSANA PATRICIA FRANCISCO BERNARDO 9,80 20 13,88 a)
10 NUNO RAFAEL CRUZ ALMEIDA 10 18,40 13,36
11 MARIA SALOME COUTINHO 12 15,20 13,28
12 LENITA MARILIA TARRAFA SANTOS 12,40 14,40 13,20
13 FERNANDO ANTONIO SIMOES PEREIRA SANTOS 11 13,60 12,04
14 MARIA CELESTE SIMOES 12,60 9,60 11,40
15 MARIA EUGENIA MAIA ANTUNES 10 9,60 9,84

*Classificagdo final = avaliagéo curricular (0,60) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,40).

a) Aplicagdo do critério de desempate: candidato com mais antiguidade em fungGes publicas.
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L
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL LR

SEGURANCA SOCIAL $trgos CINTEAS

DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

Nos termos do artigo 25° da Portaria n.® 233//2022, de 09 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notifica-se V. Ex.? do Projeto de Lista de
Ordenagéo Final, por referéncias, para se pronunciar, caso entenda, o que lhe oferecer sobre o
mesmo, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data da recegao do presente e-mail.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para a audiéncia de
interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — drea do Instituto e devera ser remetido para o enderego: ISS-CCENTER-
RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso (extrato) n.° 3374/2024 -
Referéncia DRH/AT/09/2023", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o
qual ndo sera o mesmo considerado.

Coimbra, 23 de maio de 2024.
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